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Kniha prirody

, Vsechny knihy zeZloutnou, ale kniha pfirody ma kazdy rok
nové, nadherne vydani”.




Identifikaéni Udaje Skoly

1. Identifika¢ni udaje

Nazev Skoly: Lesni materska Skola Jablonec nad Nisou — Prose¢ nad Nisou, pfispévkova
organizace.

S dal$im nazvem: LMS Venku

Sidlo: U Tenisu 5563, 468 04, Prosec¢ nad Nisou

Webové stranky: skolkavenku.cz

Telefon: +420 607 711 649

LMS Venku: info@skolkavenku.cz

Pravni forma: pfispévkova organizace
Zfizovatel: Statutdrni mésto Jablonec nad Nisou, IC: 00262340,

Mirové namésti 3100/19, 466 01 Jablonec nad Nisou

Reditelka: Mgr. Kaya Tippeltovd

Zastupce reditele, metodik predsSkolniho vzdélavani: Mgr. Lenka Kubecova

Provozni doba: pracovni den 7,00 - 16,00 (vyjimkou jsou statni svatky a dny vymezené v
harmonogramu pro dany skolni rok zvefejnéném na skolkavenku.cz)

Zpracovatel skolniho vzdélavaciho programu:

Kolektiv LMS ve gkolnim roce 2025/2026

Skolni vzdélavaci program schvalil pedagogicky sbor $koly dne 28. 7. 2025 pod ¢&. SVP1/2025,

od tohoto dne je tento dokument v platnosti.

Skolni vzdélavaci program je vypracovan na zakladé Radmcového programu pro predikolni

vzdélavani a dalSich metodickych zdroja.

V Jablonci nad Nisou 28.7.2025

Skolni vzdélavaci program byl vytvoren na zdkladé Ramcového vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani.

a dalsich odbornych a metodickych zdrojli k environmentdlnimu, polytechnickému a
proZitkovému vzdélavani.




2. Obecna charakteristika skoly
2.1 Charakteristika Lesni materské skoly Venku

Lesni materska sSkola Venku se nachazi v klidné ¢asti Jablonce nad Nisou — Prosec nad Nisou,
na travnaté plosSe o rozloze pfiblizné 1 700 m? v tésném sousedstvi lesa a nedaleko Prosedské
rozhledny.

Areal skoly je oploceny a pfirozené propojeny s okolni krajinou, ktera tvori hlavni vzdélavaci
prostredi skoly.

Zazemi Skoly tvofi drevostavba s kamny a elektrickym vytapénim, kterd slouzi jako misto
pro zazemi v dobé nepfiznivého pocasi, pro odpocinek, spole¢né stolovani, tvlrci ¢innosti a
hygienu déti.

Soucasti arealu jsou uzitkové zahony pro péstovani bylinek a plodin, pfirodni herni prvky a
venkovni separacni toaleta.

V blizkosti Skoly se nachazi mistni farma s chovem koni, ktera byva ¢astym cilem
vzdélavacich vychazek.

Celkové kapacita LMS Venku je 18 déti.

Do lesni materské skoly budou pfijaty rlizné staré déti, aby byly ve vékové smisené skupiné
rovhomé&rné zastoupeny, jak je uvedeno v SVP $koly. Cilem je doplnit 18 — ti ¢lennou skupinu
tak, aby jednotlivé vékové kategorie byly rovnomérné zastoupeny a vytvorily se tak
podminky pro mezigeneraéni uceni a péci starsich o mladsi.

Déti jsou
Déti travi vétSinu dne venku — v lese, na louce nebo v okoli skolky.
Zazemi slouZi predevsim pro stravovani, klidovy rezim a ¢innosti v obdobi extrémniho pocasi.

Skola je dostupna verejnou dopravou — autobusova zastavka U Tenisu je vzdélena pfiblizné
200 m.
Doprava z centra Jablonce nad Nisou je snadna a pravidelna.

2.2 Filosofie Skoly a hodnoty

Lesni matefska Skola se hlasi k filozofii trvale udrzitelného rozvoje, environmentalni
vychovy a pedagogice prozitku.

Nasim cilem je podporovat dité v jeho pfirozeném rastu — fyzickém, dusevnim i socidlnim —
skrze pfimé zkuSenosti v pfirodé.

Zakladni pilife filozofie LMS Venku:
e Pfiroda jako ucitelka a bezpecny prostor pro rust.

Dité se uci v pfimém kontaktu s pfirodnimi déji, pozoruje, zkouma a premysli v
souvislostech.



¢ Komunita a vztahy.
Déti i dospéli tvori oteviené spolecenstvi zaloZzené na dlvére, respektu a spolupraci.
e Pohyb a svoboda.
Dité se rozviji prostfednictvim pohybu a hry. Pohyb je chapan jako prirozeny zplsob
pozndvani svéta i sebe.
e Bezpecné riziko.
Dité ma mozZnost bezpecné zkoumat své hranice a zaZit Uspéch i prekonani prekazek.
o Remeslna, jazykova a umélecka tvofrivost.
Vzdéldvaci program zahrnuje femesiné, vytvarné, hudebni i jazykové Cinnosti, véetné
prirozeného seznamovani s anglictinou.
e Spiritudlni rozmér a ritualy.
Roéni cyklus provazi tradiéni svatky, slavnosti a ritudly, které détem poskytuji jistotu,
kontinuitu a pocit sounalezitosti.
e Odbornost a reflexe pedagogu.
Pedagogicky tym LMS Venku se pravidelné vzdélava, vyuzivd supervizi a
seberozvojovy kompas pro rozvoj profesnich kompetenci.

Mottami Skoly z(stdvaji:

‘

»Neni Spatné pocasi, jen Spatné obleceni.”
,Ven za kazdého pocasi.”

2.3 Komunitni rozmér a spoluprace s obci

LMS Venku je pevné spjata s mistni komunitou a krajinou, ve které plsobi.

Skola pravidelné spolupracuje s Méstskym uradem Jablonec nad Nisou, s mistnimi spolky a
farmami, s Knihovnou a Ekocentrem a zapojuje se do regiondlnich i mezinarodnich projekt(
environmentdlni a multikulturni vychovy.

Rodina je vnimana jako partner vzdélavani, rodice jsou aktivné zapojovani do Skolniho Zivota
prostfednictvim brigad, slavnosti a komunitnich akci.

Skola se snaZi byt otevienym prostorem, kde se prolind vzdélavani, kultura, pfiroda a
vzajemna podpora.

3. Charakteristika vzdélavaciho programu

3.1 Cile predskolniho vzdélavani dle RVP PV

Vzdélavaci program Lesni mateiské Skoly Venku je vytvoren v souladu s RAmcovym
vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani a vychazi z filozofie lesnich materskych

Skol, ktera stavi dité do Zivého kontaktu s pfirodou, lidmi a prostfedim.

Hlavnim cilem je podpofit celostni rozvoj ditéte — télesny, dusevni, socidlni i duchovni — a
zaroven rozvijet kompetence potiebné pro Zivot v ménicim se svété.

Zakladni cile vzdélavaciho programu jsou:



e rozvijet dité v aktivni, zvidavou a samostatnou osobnost,

e podporovat ptirozeny vztah k prirodé a zodpovédnost za své jednani,

e posilovat kompetence k uc¢eni, komunikaci a spoluprdci,

e vytvaret prostredi, kde je dité vnimano s respektem a dlvérou,

e rozvijet schopnost fesit problémy, tvofivé myslet a pfizplisobovat se zménam,

e podporovat socidlni a emocni inteligenci, schopnost empatie a vzajemné pomaoci,
e rozvijet digitalni a mezindrodni kompetence odpovidajici véku,

e vést déti k védomému a zdravému zpUsobu Zivota v souladu s pfirodou.

Vzdélavani probiha na zakladé zkusenostniho uceni, které vychazi z pfirozenych situaci v
kazdodennim Zivoté a z prostiedi lesa, zahrady, vody a okolni krajiny.

3.2 Dilci cile a kompetence ditéte

V souladu s novym pojetim RVP PV jsou v LMS Venku rozvijeny nasledujici klicové
kompetence:

e Kompetence k uceni — dité pozoruje, zkouma a objevuje, uci se prozitkem.

e« Kompetence k feSeni problému — hleda feseni, chape chybu jako soucast uceni.

o Kompetence komunikativni — vyjadfuje se, nasloucha, komunikuje.

¢ Kompetence sociadlni a personalni — spolupracuje, chdpe, Ze kazdy ma své misto.

e Kompetence ob¢anska a environmentalni — pecuje o pfirodu a chape odpovédnost.

o Kompetence digitalni (Blackmann & Hermes) — pouzZiva technologie jako nastroj
poznani, nikoli zabavy.

3.3 Principy uéeni v LMS Venku

Pedagogicky pristup vychazi z respektujici, prozitkové a badatelské pedagogiky, inspirované
prirodni pedagogikou Rudolfa Hetticha, Lisdckym ucenim (kojotim mentoringem) a
badatelskymi principy vzdélavani.

Zakladni principy:

e Prozitkové uceni — skrze zkusenost, dotek, rytmus a pribéh.

o Badatelsky orientované uceni — dité klade otazky a samo hleda odpovédi.
¢ Individualizace a inkluze — respekt k tempu a potfebam kazdého ditéte.

e Rytmus pfirody — vzdélavaci plan vychazi z cyklu roénich obdobi.

¢ Rovnovaha mezi spontanni a fizenou Cinnosti.

e Ritualy a tradice — posiluji jistotu, kontinuitu a sounalezitost.

¢ Pohyb a kontakt s pfirodou — zadkladem zdravi i uceni.

Pedagog je prtivodcem — klade otazky, inspiruje a podporuje samostatnost ditéte.



3.4 Formy, metody a organizace vzdélavani

Vzdélavani probiha prfevazné ve venkovnim prostredi — v lese, na louce, v sadech i na
zahradé skoly.
Metody podporuji aktivitu, zvidavost, samostatnost a tvofivost ditéte.

Pouzivané formy prace:

e spontanni a fizené Cinnosti v pfirodé,

e ranni a zavérecné komunitni kruhy,

e badatelské projekty,

e pohybové, vytvarné, hudebni a femesiné Cinnosti,

e dramatizace, pfibéhové uceni a prace s knihou,

e polytechnické aktivity (prace se dfevem, hlinou, vinou, vodou),
e tematické vychazky a exkurze,

e jazykové hry a pfirozené osvojovani anglictiny.

3.5 Propojeni s ramcovymi oblastmi RVP PV

Vzdéldvaci obsah Lesni materské skoly Venku je v souladu s aktudlni verzi RVP PV, ktera
rozdéluje rozvoj ditéte do ¢tyf vzajemné propojenych vzdélavacich oblasti.

Vsechny oblasti se v praxi prolinaji a vytvareji pfirozeny celek — dité se uci v souvislostech,
nikoli oddélenych ¢innostech.

1 Dité a jeho télo

Zaméruje se na rozvoj pohybovych dovednosti, zdravi, sebeobsluhy a bezpedi.
Dité poznava své télo, uci se vnimat jeho potieby a reagovat na né.
Rozviji koordinaci, vytrvalost a smyslové vnimani prostfednictvim hry a pohybu v pfirodé.

Cile:

e rozvijet pfirozeny pohyb a motoriku,

e 0svojit si hygienické a zdravotni navyky,

e posilovat télesnou zdatnost a odolnost,

e rozvijet smyslové vnimani a jemnou motoriku,
e chapat zasady bezpecného chovani.



2 Dité a jeho psychika

Zamérfuje se na emocionalni a intelektualni rlst ditéte.
Rozviji pamét, pozornost, predstavivost, fe¢ a mysleni.
Podporuje emocni stabilitu, tvofivost a schopnost vyjadfit vlastni pocity.

Cile:

e rozvijet jazykové dovednosti a vyjadfovani,

e posilovat koncentraci, pozornost a logické mysleni,
e podporovat tvorivost, predstavivost a zvidavost,

e UucCit se zvladat emoce a vyjadfovat je pfimérené,

e rozvijet zajem o poznavani nového.

3 Dité, ten druhy a spole¢nost

Zahrnuje rozvoj socialnich dovednosti, empatie, spoluprace a komunikace.
Dité se uci byt soucasti spolecenstvi, chapat pravidla a respektovat druhé.
Rozviji pocit odpovédnosti, sounalezitosti a prosocialni chovani.

Cile:

e vytvaret vztahy zaloZené na dlvére a respektu,

e rozvijet spolupraci, sdileni a empatii,

e posilovat smysl pro spravedinost, ohleduplnost a solidaritu,

e pfijimat odliSnost druhych,

e ucit se rozpozndvat a uplatiovat zakladni pravidla spole¢ného Zivota.

4 Dité a svét

Podporuje pfirozenou détskou zvidavost a objevovani okolniho svéta.
Dité poznava Zivou i nezivou ptirodu, zakladni pfirodni zakonitosti a souvislosti.
Uci se chapat, Ze ¢lovék je soucdsti pfirody a ma odpovédnost za jeji ochranu.

Cile:

e objevovat svét kolem sebe prostfednictvim pozorovani a pokust,
e poznavat promény roc¢nich obdobi a Zivotni cykly v pfirodé,



e rozvijet ekologické mysleni a vztah k udrzitelnosti,
e ucit se pecovat o prostredi a Zivé tvory,
e chdpat souvislosti mezi ¢innosti ¢lovéka a dopadem na krajinu.

Shrnuti

CtyFi vzdélavaci oblasti tvofi jednotny ramec, v ném? se dité rozviji jako celistva osobnost.
V LMS Venku se tyto oblasti pfirozené propojuji prostfednictvim rytmu roku, her, projekta,
ritudlt a kazdodenniho Zivota v pfirodé.

Kazdé dité ma prostor poznavat, tvorit, spolupracovat a rast podle svych moZnosti.

4. Podminky vzdélavani

Podminky vzdélavani v Lesni matefské Skole Venku jsou nastaveny tak, aby podporovaly
zdravy vyvoj ditéte, bezpeci, pohodu a moznost svobodného uceni v pfirozeném prostredi.
Zasadni roli hraje respektujici vztah mezi détmi, pedagogy a rodici, prostiedi v pfirodé a
organizace dne odpovidajici rytmu roku i potfebam ditéte.

4.1 Materidlni podminky

Lesni matefskd Skola Venku sidli v pfirodnim arealu v Proseci nad Nisou.

Provozni zdzemi tvoii dfevostavba s kamny, elektrickym vytapénim, dostatecnym
osvétlenim a dostatecnym vétranim, ktera slouzi jako zazemi pro stravovani, odpocinek a
praci v pfipadé neptiznivého pocasi.

Soucasti zazemi jsou Satny, hygienické zatizeni, sklad pomUcek a prostor pro didaktickou
¢innost.

Aredl LMS je oploceny pozemek o rozloze cca 1700 m? v pfimém kontaktu s lesem, ktery
poskytuje idealni podminky pro pohyb, zkoumani i odpocinek.
Soucasti arealu jsou:

e pftirodni herni prvky z dfeva a kamend,

e zahony pro péstovani bylinek a plodin,

e ohnisté, posezeni a pristresek,

e venkovni separacni toalety a pritok vody,

e prostor pro chov drobnych zvitat,

e pfirodni dilna a koutek pro polytechnické ¢innosti.

Zazemi je vybaveno nabytkem odpovidajicim détem predskolniho véku, regaly na pomdcky,
vytvarny a prirodovédny material, vyukové knihy a encyklopedie, mikroskop, lupu,
fotoaparat, dalekohled a dalsi pomticky pro badatelsky orientované vzdélavani.

Vsechny pomlcky jsou détem pristupné a vyuzivany v souladu s principem autonomie a
odpovédnosti.



4.2 Zivotosprava

Zivotosprava je pFizplsobena rezimu lesni $koly, kde je vétsina dne travena venku.
Déti maji dostatek pohybu, c¢erstvého vzduchu, pfimérené vyZivy a ¢asu na odpocinek.

Zasady Zivotospravy:

o respekt k individudlnim potrebam ditéte (hlad, zizen, unava),

e pravidelny rytmus dne s vyvazenim aktivity a klidu,

e strava zajiStovana dodavatelsky s dirazem na lokalni a sezénni suroviny,

e pitny rezim zajistén formou vlastnich lahvi, které déti doplnuiji,

e svaciny prindSené z domova v opakované pouzitelnych obalech,

e stolovani jako spolecensky ritual — déti si samy urcuji velikost porce, pomahaji s
pfipravou i uklidem.

Kazdé jidlo je doprovazeno spole¢nym ritudlem podékovani pfirodé a zemi, ¢imz se posiluje
vdécnost a environmentalni vychova.

4.3 Odpocinek

Odpocinek je pfirozenou soucdsti dne a je organizovan s ohledem na vék a potieby ditéte.
Po obédé maji déti moznost klidového rezimu v zazemi — mladsi déti odpocivaji ve spacacich,
starsSi mohou volit tichou cinnost, ¢teni, kresleni ¢i prochazku.

DuleZity je pfechodovy ritual mezi aktivitou a klidem (basnicka, zpév, ticho).
Spanek neni povinnosti, ale moznosti — podporuje se vnitini regulace ditéte.

4.4 Pohyb a pobyt venku

Hlavni vzdélavaci prostfedi LMS tvofi les, louka a zahrada.
Pohyb venku probiha za kazdého pocasi v duchu hesla:

»Neni Spatné pocasi, jen Spatné obleceni.”

Denni reZim je postaven na pfirozeném pohybu — béh, lezeni, chlize, rovnovaha, prace s
pfirodninami.

Déti jsou vedeny k uvédomélému pohybu a prekonavani prekazek s didrazem na bezpecné
riziko — pedagog nebrani ditéti ve zkoumani, ale zajistuje bezpecny ramec.



Soucasti programu jsou také pohybové hry, jéga, cvic¢eni, dechova cviceni, tanec, rytmizace
a v zimé lyZzovani, bobovani ¢i prace se snéhem.

Péstovani vlastni zeleniny a ovoce.

Vareni a peceni na ohni a v troubé.

4.5 Psychosocialni podminky

o wvwv

Psychosocidlni klima Skoly je zaloZzeno na respektu, divéie a partnerské komunikaci.
Kazdé dité je pfijimano jako jedine€na osobnost se svymi potfebami a tempem vyvoje.

Zasady psychosocialniho prostredi:

respektujici a vstficna komunikace,

pravidla spoluprace tvorena spolec¢né s détmi,

e jasny denni rytmus, ktery ddva pocit jistoty a bezpedi,

e rozvoj empatie, sebereflexe a sebepojeti,

e prevence Sikany a agrese prostfednictvim komunitnich her a sdileni,

e vyuzivani metod osobnostni a sociadlni vychovy (komunitni kruh, role, dramatizace).

Déti jsou vedeny k oteviené komunikaci, zvladani emoci a odpovédnosti za své chovani.
Moderni technologie se v LMS nevyuZivaji ke zkracovani €asu, ale pouze jako nastroj
poznavani (mikroskop, diktafon, fotografie).

4.6 Organizace chodu Skoly

Denni rezim je pruzny a respektuje potfeby skupiny i jednotlivce.
Zakladni ramec dne:

Cas Cinnost
7:00-8:30 Prichod, volna hra, pfiprava dne
8:30-8:50 Ranni kruh, basné, pohyb, sdileni
8:50-9:30 Svacina v lese nebo v zazemi
9:30-11:30 Vzdélavaci blok — fizené i spontanni ¢innosti
11:30-12:15 Obéd, hygiena
12:15-13:45 Odpocinek, klidové ¢innosti
13:45-15:30 Volna hra, individualni prace s détmi, rozchod dom{

Rytmus tydne je planovan podle vzdélavacich blokt a projektu, které sleduji cyklus rocnich
obdobi a tradi¢nich slavnosti.



Napf. Podzim — dyné a draci, Sv. Martin; Zima — advent a svétlo; Jaro — Zivly, voda, Den Zemé;
Léto — louky, slavnost pasovdni predskoldku.

4.7 Rizeni $koly a tymova kultura

Skolu Fidi Feditelka ve spolupraci se zastupkyni a metodikem predskolniho vzdélavani.
Rizenf je zaloZeno na tymové spolupraci, divére a sdilené odpovédnosti.

Formy fizeni a komunikace:

e mésicni pedagogické porady s evaluaci a planovanim,

e tymové porady zamérené na klima a inovace,

e rocni seberozvojovy kompas pro pedagogy — sebehodnoceni v oblastech profesnich
kompetenci, etiky a spoluprace,

e individudlni supervize a odborné konzultace,

e rocni tymovy pobyt pro posileni kolektivu a reflexi.

Reditelka $koly zajistuje také kontakt se zfizovatelem, hospodareni a koordinaci spoluprace s
partnery (mésto, NNO, lesy, farmy, SPC, PPP, MSMT projekty).

4.8 Personalni a pedagogické zajisténi

Pedagogicky tym tvofti kvalifikovani a motivovani pracovnici s odbornosti v oblasti
predskolni, specidlni a environmentalni pedagogiky.

V tymu pUsobi i rodily mluv¢i anglictiny a externi odbornici (logoped, psycholog, specidlni
pedagog, supervizor).

Pedagogové se dale vzdélavaji v oblastech:
e environmentdlni a lesni pedagogika,
o respektujici komunikace,
e polytechnickd a digitdlni gramotnost,
e seberozvoj a psychohygiena,

e evaluace a inkluzivni vzdélavani.

Kazdy pedagog méa zpracovany profesni seberozvojovy plan dle Kompasu kompetenci MSMT
a provadi pravidelnou autoevaluaci.

Tym: Pedagog
Nepedagog k praci pedagoga (vzdy tvori dvojici)

Reditelka



Provozni zaméstnanec

4.9 Spoluucast rodicu a vztahy s rodinou

Vztah s rodiCi je postaven na otevienosti, partnerstvi a vzajemné dlivére.
Rodice jsou povazZovani za nejdilezitéjsi partnery v procesu vzdélavani.

Zpusoby spoluprace:

¢ kazdodenni komunikace pfi predavani ditéte,

e Ctvrtletni informacni e-maily a zpravy,

e konzultace podle potieby rodicq,

e Ctyfi rocni setkdni — slavnosti a spolec¢né akce (Svaty Martin, Adventni zpivani, Den
Zemé, rozlouceni s predskoldky),

e spolecné brigady a komunitni dny,

e dotaznikové evaluace spokojenosti rodica.

Rodice jsou aktivné zvani k Ucasti na projektech, exkurzich a tematickych dilnach.
Skola je pro rodi¢e otevienym prostorem dialogu, sdileni i podpory.

4.10 Inkluzivni a podptlirné podminky

LMS Venku je oteviena véem détem bez rozdilu.

Vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami probiha podle individualnich plant
podpory (PLPP, IVP) ve spolupraci s odborniky z PPP/SPC.

V pfipadé potreby Skola zajistuje asistenta pedagoga nebo chlivu pro déti mladsi tfi let.

Vzdélavani nadanych déti je obohacovano o doplnfujici ¢innosti a vyzvy, které umozniuji
naplno rozvijet jejich potencial.

4.11 Bezpecnost a prace s rizikem v prirodé

Bezpeclné riziko je pfirozenou soucasti vzdélavani v lesni materské Skole a podporuje zdravy
télesny, psychicky i socialni rozvoj ditéte. Cilem neni riziku predchazet absolutnég, ale ucit
déti, jak ho védomé vyhodnocovat a zvladnout.

Zasady prace s rizikem:

pedagog vytvari bezpecny ramec, ale neomezuje prirozeny pohyb a exploraci,
rizikové situace se vyuzivaji k uéeni — prelézani kmenu, prace s nozi, ohen,
déti se uci pracovat s pravidly, hranicemi a zodpovédnosti,

pedagog modeluje bezpecné chovani a poskytuje podporu,

prostredi je pravidelné kontrolovano, zavady hlaseny a odstrafiovany.

Pedagogické cile:



rozvijet schopnost odhadnout vlastni moznosti,

ucit déti orientovat se v pfirodnim terénu,

posilovat odvahu i opatrnost,

podporovat odolnost, vytrvalost a fyzickou zdatnost.

4.12 Adaptace ditéte na prostiedi LMS

Adaptace ditéte probiha s maximalnim respektem k jeho emocnim potfebam. Zohledruje
vék, predchozi zkusenosti i vztahovou vazbu k rodi¢am.

Principy adaptace:

postupny nastup do kolektivu,

moznost pritomnosti rodice béhem prvnich dnf,

zavadéni kratkych odlouceni podle reakce ditéte,

jasna komunikace, predvidatelny denni rytmus a ritudly,

individualni tempo — Zadné dité neni do odlouceni nuceno.

Cil:
Prijeti ditéte do skupiny tak, aby se citilo bezpecné, jisté a mohlo svobodné vstoupit do
procesu uceni.

Shrnuti

Podminky vzdélavani v LMS Venku vytvafeji prostiedi, kde je dité v bezpeti, svobodné a
zvidavé.

Prirodni prostredi, respektujici pfistup a kompetentni tym zajistuji harmonicky rozvoj
kazdého ditéte v souladu s RVP PV i principy udrzitelného vzdélavani.

5. Vzdélavaci obsah — Kniha pfirody

Vzdéldvaci obsah Lesni materské skoly Venku je usporadan do cyklu ¢tyf rocnich obdobi,
ktera pfirozené urcuji rytmus Zivota v prirodé i rytmus vzdélavani.

Kazdé obdobi prinasi hlavni téma, slavnosti, projekty a vzdélavaci cile, které propojuji ¢tyfi
vzdélavaci oblasti RVP PV:

o Dité ajeho télo,
o Dité a jeho psychika,



o Dité, ten druhy a spolecnost,
o Dité a svét.

Soucasti vzdélavaciho obsahu jsou také prufezova témata: environmentalni, mezinarodni,
polytechnicka a digitalni vychova, které prostupuji vSemi ro¢nimi obdobimi.

5.1 Podzim —,,Dyné, draci a Svaty Martin“

Podzim je obdobim hojnosti, sklizné, dékovani pfirodé a pfechodu do klidné;si ¢asti roku.
Déti pozoruji zmény v prirodé, sbiraji plody, susi byliny a pfipravuji se na obdobi ticha a
svétla.

Tematické celky:

e Promény v pfirodé — barvy, pocasi, listi, houby, vitr.

e Hospodarsky rok — sklizen, uchovavani potravin, péée o zahradu.

e Dary podzimu —dyné, jablka, kastany, byliny.

¢ Slavnost Sv. Vaclava, Svaty Frantisek, Svaty Martin — svétlo a dobrota.
e Pousténi drakd, vyrabéni luceren, podzimni tvoreni z pfirodnin.

Rozvijené kompetence a cile:

e Vnimat promény pocasi a pfizpUsobit se jim.

e Posilovat télesnou zdatnost a vytrvalost pfi pohybu v lese.
e Rozvijet pozorovaci schopnosti a smyslové vnimani.

e Chapat vyznam sdileni, pomoci a dékovani.

¢ Vnimat svétlo jako symbol nadéje a pratelstvi.

Propojeni s RVP PV:

e Dité a jeho télo — otuzovani, sbér pfirodnin, pohyb v terénu.

e Dité a jeho psychika — pozorovani, tvorfivost, vyjadiovani emoci.

o Dité, ten druhy a spole€nost — spoluprace, slavnostni setkani, sdileni.
e Dité a svét — cyklus Zivota, ptirodni déje, sklizen.

5.2 Zima -, Adventni cesta a svétlo v nas”

Zima prinasi ¢as ztiSeni, rozjimani a vdécnosti.
Déti poznavaji hodnotu klidu, tepla domova a sdileni radosti.
Rozviji se cit pro vztahy, solidaritu a vnitini svét ditéte.



Tematické celky:

e Adventni obdobi — ¢ekani, nadéje, svétlo a ticho.

e Zimni pfiroda — stopy zvirat, snih, led, teplo a zima.

e Trikralové, Hromnice — navrat svétla.

e PécCe o ptaky, zimni krmitka, pozorovani stop.

e Zimni hry, prace se snéhem, tvoreni ze zimnich pfirodnin.

Rozvijené kompetence a cile:

e Vnimat rytmus a ¢as v prirodé.

e Rozvijet schopnost vnitfniho zklidnéni a soustfedéni.
e UCit se ohleduplnosti, pomoci a spolupraci.

e Chdapat hodnotu sdileni a mezilidské podpory.

e Rozvijet tvorfivost a estetické vnimani.

Propojeni s RVP PV:

e Dité a jeho télo — zimni pohybové aktivity, rozvoj motoriky.

o Dité a jeho psychika — vnimani emoci, prozZivani radosti z davani.

o Dité, ten druhy a spole¢nost — slavnostni obfady, komunitni setkani.
e Dité a svét — pozorovani pfirody v zimé, péce o Zivé tvory.

5.3 Jaro —,,Zivly, voda, Den Zemé&*“

Jaro prinasi znovuzrozeni, rist a obnovu.
Déti sleduji probouzeni ptirody, kliceni, zpév ptakd a promény pocasi.
Hlavnim motivem je Zivotni sila a voda jako symbol obnovy.

Tematické celky:

e Zivly —zemé, voda, vzduch, ohe.

o Kliceni, seti, péce o zahradku a zvirata.

e Den vody, Den Zemé, péce o planetu.

e Velikonoce a jarni ritudly, navrat svétla a tepla.

e Badatelské pokusy s vodou, vzduchem a svétlem.

Rozvijené kompetence a cile:

e Pozorovat promény Zivota v prirodé.

e Chapat souvislosti mezi Zivly a Zivotem ¢lovéka.

e Prozivat odpovédnost za pfirodu a prostredi.

e Rozvijet tvorivost, zvidavost a radost z objevovani.
e Posilovat vztah k Zemi jako domovu vSech bytosti.

Propojeni s RVP PV:



e Dité a jeho télo — pohyb, préce s vodou a pudou.

e Dité a jeho psychika — radost, objevovani, tvorivost.

o Dité, ten druhy a spole¢nost — spoluprdce pfi péstovani, slavnosti.
o Dité a svét — pfirodni cykly, ekologie, Den Zemé.

5.4 Léto — ,Rust, sklizen a rozlouceni s predskolaky”

Léto je obdobim hojnosti, radosti, pohybu a spole¢ného sdileni.
Déti zavrsuji svij celorocni cyklus poznavani, pecuji o urodu a slavi spolecné uspéchy.
Obdobi vyvrcholi slavnosti pasovani predskolaku.

Tematické celky:

e Louky, hmyz, voda, ohen — Zivly v pohybu.

e Péce o rostliny, sklizeni, suseni bylin.

e Pfiméstské dny — vylety, poznavani okoli.

e Svatojanska noc, letni slavnosti, pasovani predskolaka.
o Reflexe roku —,,Co jsem se naucil, co si beru dal.”

Rozvijené kompetence a cile:

e Upevnit sebevédomi, samostatnost a odpovédnost.

e ProZivat radost ze spoluprdce a dosazenych vysledka.
¢ UCcit se hodnotit vlastni pokrok a uspéch.

e Vnimat prirodu jako misto bezpeci, radosti a poznani.
¢ Rozvijet schopnost loucit se a pfijimat zménu.

Propojeni s RVP PV:

e Dité a jeho télo — volny pohyb, letni hry, koordinace.

e Dité a jeho psychika — sebereflexe, vnitini jistota.

e Dité, ten druhy a spolec¢nost — sdileni, slavnost, pratelstvi.
o Dité a svét —sklizen, cyklus roku, kolobéh Zivota.

5.5 Prlifezova a dopliujici témata

Vsechna roc¢ni obdobi jsou propojena prifezovymi tématy, ktera dopliuji vzdélavaci obsah a
rozsiruji jeho souvislosti:

e Environmentalni vychova — vztah k pfirodé, odpovédné chovani, recyklace, Uspory.

e Mezinarodni vychova — poznavani jinych kultur, jazykl a tradic, den cizich kuchyni.

o Eticka vychova — pratelstvi, Ucta, spoluprace, pravda, laskavost.

o Digitalni kompetence (Blackmann & Hermes) — vyuziti technologii pro pozorovani,
dokumentaci, reflexi.



e Polytechnické ¢innosti — prace s prirodnimi materidly, ndstroji, konstrukce a
experimenty.

Shrnuti kapitoly

Vzdélavaci obsah Knihy pfirody vychazi z rytmu roku a ptirodnich cykld, které jsou détem
nejblizsi.

Kazdé rocni obdobi pfinasi moznost poznat, tvofit, proZivat a rist.

Vzdélavani v LMS Venku tak podporuje celostni vyvoj ditéte, jeho vztah k pfirodég, lidem i
svétu — v duchu radosti, Ucty a vdécnosti

6. Prifezova a dopliujici témata

PrUfezova témata predstavuji vzdélavaci oblasti, které prostupuji celym programem Lesni
matefiské skoly Venku.

Nejsou realizovana jako samostatné bloky, ale jako soucast kazdodenniho Zivota déti v
ptirodé — pti hrach, rozhovorech, slavnostech, pozorovani i badatelskych projektech.

Tato témata rozvijeji vztah ditéte k sobé, druhym a svétu, podporuji zodpovédné jednani,
tvorivost a dovednosti potfebné pro Zivot v souc¢asné spolecnosti.

6.1 Environmentalni vychova a udrzitelnost

Environmentalni vychova je zakladnim kamenem filozofie LMS Venku.

Dité vyrUsta v bezprostfednim kontaktu s pfirodou, uéi se ji poznavat, chranit a chapat jeji
hodnotu.

Pfirozené vnima propojenost vsech Zivych bytosti a rozviji zodpovédny postoj k Zivotnimu
prostredi.

Cile:

e vytvorit citovy vztah k pfirodé,

o chapat souvislosti mezi lidskym chovanim a stavem prostredi,

e 0svojit si zaklady ekologického chovani (Setfeni vodou, tfidéni odpadu, Setrna
spotieba),

e podporovat radost z péce o zZivé bytosti a krajinu,

e vnimat pfirodu jako misto bezpedi, klidu a inspirace.

Realizace v praxi:

e kazdodenni pobyt v pfirodé,
o badatelské ¢innosti, experimenty, pozorovani,



e projekty ,Voda pro Zivot“, , Zivly kolem nds“, ,Zahrada pro véely”,
e tfidéni odpadu, kompostovani, péce o rostliny, ptaci budky,
e oslavy Dne Zemé, Svétového dne vody, Dne stromdQ.

6.2 Multikulturni a mezinarodni vychova

Lesni matefska skola Venku vita déti z rlznych jazykovych a kulturnich prostredi.

Cilem je rozvijet porozuméni, toleranci a otevienost k odliSnostem.

Déti se pfirozené seznamuiji s riznymi kulturami prostfednictvim pribéha, pisni, jidel, tradic a
setkani.

Cile:

e rozvijet pozitivni vztah k rozmanitosti,

e vnimat rozdily mezi lidmi jako obohaceni,

e seznamovat se s jazykovymi a kulturnimi zvlastnostmi,
e podporovat mezinarodni pratelstvi a spolupraci,

e chapat svét jako propojeny celek.

Realizace v praxi:

e spolecné projekty s bilingvnimi rodinami,

e anglické pisnicky, hry a ritualy,

e Den cizich kuchyni — ochutndvky jidel z rliznych zem:i,

e vypravéni pohadek z jinych kultur,

e propojeni s mezinarodnimi iniciativami (Den Zemé, Svétovy den déti).

6.3 Eticka a osobnostni vychova

Eticka vychova je v LMS Venku realizovana piedeviim prostiednictvim vztah(, situaci a
prozitka.

Déti se uci chapat hodnoty, rozvijet empatii, spolupraci a odpovédnost.

Pedagogové jsou détem vzorovym modelem etického chovani — laskavi, spravedlivi a
dasledni.

Cile:

e rozvijet u déti smysl pro pravdu, spravedinost, odpovédnost a laskavost,
e podporovat schopnost rozpoznavat dobro a zlo,
e posilovat vnitfni motivaci a seberegulaci,



e rozvijet schopnost odpoustét a pfijimat druhé,
e ucit se projevovat vdécnost a respekt.

Realizace v praxi:

e komunitni kruh — sdileni, naslouchani, spoluprace,

e dramatizace etickych pribéh(, pohadky o pratelstvi,

e spoleéné stanovovani pravidel, dohody a jejich reflexe,

¢ slavnosti vdécnosti, den pratelstvi, podékovani Zemi,

e metoda ,pozitivni zpétné vazby” — pochvala, povzbuzeni, reflexe.

6.4 Digitalni kompetence (model Blackmann & Hermes)

Digitalni vychova v LMS Venku je pojimédna neinstrumentalné a pfirozené — technologie
nejsou cilem, ale nastrojem poznani.

Smyslem je vést déti k védomému, bezpecnému a kritickému pfistupu k technologiim,
primérené véku.

Cile:

e rozvijet schopnost rozliSovat mezi redlnym a virtualnim svétem,
e ucit se zodpovédnému pouzivani digitalnich prostiedkd,

e chapat technologie jako pomocnika pro poznavani a komunikaci,
e podporovat kritické mysleni a bezpecnost v online prostoru.

Realizace v praxi:

e vyuziti digitalnich pomucek k dokumentaci (fotoaparat, diktafon, mikroskop),
e pozorovani pfirody s vyuZitim lupy ¢i digitdlni kamery,

e vytvareni prezentaci a vystav z fotografii,

e poslech nahravek vlastnich hlasd, zpévu ¢i pohadek,

e rozhovor o médiich a informacich prfimérené véku.

Pedagogové modeluji digitalni gramotnost svym chovanim — ukazuji détem, Ze technologie
maji smysl tam, kde pomahaji ucit se, dokumentovat a tvofit.

6.5 Polytechnicka a femesina vychova

Polytechnické ¢innosti jsou v LMS Venku nedilnou souéasti kazidodenniho programu.

Déti pracuji s nastroji, pfirodnimi materialy a poznavaiji principy jednoduchych technickych
jeva.

Cilem je rozvijet manuadlni zru¢nost, tvofivost a respekt k praci.

Cile:



e 0svojit si zakladni dovednosti pfi praci s pfirodnimi materidly,
e chapat principy konstrukce, stability, rovnovahy,

e rozvijet koordinaci, trpélivost a soustfedéni,

e podporovat tvofivost a praktické mysleni,

e péstovat Uctu k fremeslu a lidské praci.

Realizace v praxi:

e prace se drevem (fezani, brouseni, vyroba jednoduchych pomfcek),
e prace s hlinou, vinou, kamenem, textilem,

¢ vyroba prirodnich barev, tisku a razitek,

e stavby z klackd, hliny a kamend,

e spolecné opravy a udrzba skolkového zdzemi.

Shrnuti kapitoly

Priifezova a doplfiujici témata v LMS Venku tvofi Zivou osu vzdélavani, kterd propojuje
vSechny ¢innosti s redlnym Zivotem.

Kazdé dité ma mozZnost pozndavat svét v souvislostech, rozvijet charakter a tvofit hodnoty.
Tyto oblasti podporuji vychovu odpovédnost.

7. Podpora inkluze, rozvoj nadani a vzdélavani déti od 2 let

Lesni materska Skola Venku vytvari prostredi, které je oteviené, respektujici a dostupné
vSsem détem bez ohledu na jejich individualni schopnosti, potfeby, jazyk, kulturu &i socialni
zazemi.

Zakladem inkluze je presvédceni, Ze kazdé dité ma pravo na vzdélavani v prostredi, kde je
pfijimano takové, jaké je — se svymi silnymi i rozvojovymi strankami.

7.1 Inkluzivni pFistup a rovnost pfrilezitosti

Inkluze v LMS Venku je chapana jako kaidodenni pedagogicka praxe, nikoli jako doplnék
vzdélavani.

Pedagogové vychazeji z principl respektujici komunikace, pozitivni motivace a individualni
podpory.

Zasady inkluzivniho pFistupu:

o kazdy ma pravo byt soucasti skupiny,

e rozmanitost vnimdme jako pfirozenou a obohacuijici,

e respektujeme osobni tempo ditéte, jeho emoce i zplisob uceni,
e posilujeme silné stranky a sebedlvéru ditéte,



e nabizime c¢innosti s riznou mirou obtiZnosti,
e spolupracujeme s odborniky a rodinou ditéte.

Inkluze je podporovana prostfednictvim individualizace vzdélavani — pfizpisobovanim
podminek, metod a hodnoceni konkrétnim potfebam ditéte.

Pti vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potifebami (SVP) skola postupuje podle platné
legislativy a metodik MSMT (vyhlaska ¢. 27/2016 Sb.).

7.2 Podpuirna opatieni

Pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou zajistovana odpovidajici podparna
opatreni.

Ta jsou realizovana ve spoluprdci s pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP) nebo
specialné-pedagogickym centrem (SPC), pfipadné po dohodé s rodiéi a zfizovatelem.

Priklady podptirnych opatfeni:

e Uprava organizace a tempa ¢innosti,

¢ zjednoduseni nebo vizualni podpora instrukci,

e vyuziti podpUlrnych komunikacnich systému,

e pomoc asistenta pedagoga nebo chlivy,

e zapojeni externich odbornik( (logoped, psycholog, specidlni pedagog),

e vyuziti terapeutickych technik (arteterapie, canisterapie, prace s hlinou a piskem).

Pedagogové vedou individualni zaznamy o pokroku ditéte, které slouzi k planovani dalsi
podpory a evaluaci Ucinnosti opatreni.

7.3 Rozvoj nadani

LMS Venku podporuje viechny déti v rozvoiji jejich pfirozeného potencialu.

U nadanych a mimoradné zvidavych déti je cilem nabidnout jim prostor pro hlubsi
zkoumani, objevovani a tvofivou praci.

Pedagogové vyuzivaji principy badatelského uceni, otevienych otazek a projektového
pristupu, které umoznuji pfirozeny rlist kazdého ditéte.

Zasady prace s nadanymi détmi:

e poskytovat pfimérené vyzvy a ukoly,

e umoznit ditéti pokracovat v tématu do hloubky,

e podporovat samostatné mysleni a tvofivost,

e vést dité k sebereflexi a spolupraci,

e nabidnout mu moZnost sdilet své znalosti s ostatnimi.

Priklady aktivit:



o dlouhodobé badatelské projekty (,Zivot v kapce vody*, ,Jak dycha les”),
e prirodovédné a femesiné vyzvy,

e jazykové hry a anglické komunikacni situace,

e spoluprace s rodinou na rozvoji zajmu (napt. fotografovani, pozorovani).

Nadané déti jsou zaroven vedeny k socidlnim dovednostem, empatii a spolupraci, aby jejich
talent prinasel radost nejen jim, ale i ostatnim.

7.4 Vzdélavani déti od 2 let

Tato skupina vyZzaduje specifické pedagogické a organizacni podminky, které zohlednuji
potiebu jistoty, rytmu, bezpedi a blizkosti dospélého.

Zasady prace s détmi od 2 let:

e adaptace probiha pozvolna a s pfitomnosti rodice,

e dennirezim je flexibilni, s CastéjSimi prestavkami a odpocinkem,

e zazemi je vybaveno vhodnym ndbytkem, pomUckami a hygienickymi prvky,
e duraz je kladen na rozvoj feci, sebeobsluhy a pohybovych dovednosti,

e podporuje se emocni jistota a vztahova vazba mezi ditétem a pedagogem.

Pro déti mladsi tfi let zajistuje Skola zvySeny pedagogicky dohled a pfitomnost asistenta
pedagoga nebo chivy.

DuleZita je spoluprace s rodici, kteri jsou partnery pti prechodu ditéte do kolektivniho
prostredi.

7.5 Spoluprace s odborniky a rodici

Inkluzivni vzdélavani stoji na spolupraci rodiny, pedagogti a odborniku.

Rodice jsou aktivné zapojovani do planovani podpory ditéte a do vyhodnocovéni jeho
pokroku.

Pedagogové spolupracuji s mistnimi i krajskymi odbornymi institucemi:

¢ Pedagogicko-psychologicka poradna Jablonec nad Nisou,

e Specidlné-pedagogické centrum pro déti s kombinovanym postizenim,
¢ Centrum pro rodinu Jeden strom, z. s.,

e Odbor $kolstvi MéU Jablonec nad Nisou,

e Mistni knihovna, Lesy CR, Méstské lesy Jablonec, Ekocentrum Luzanky.

Spole¢nym cilem vSech partner( je vytvofit podminky, v nichZ kaZzdé dité muZe rust, ucit se
a byt prijimano.



7.6 Pfechod ditéte do zakladni Skoly

Cile:

podpofit vnitfni motivaci ucit se,

rozvijet vytrvalost a schopnost dokoncit ¢innost,
samostatnost v oblékani, hygiené a organizaci ukolu,
jazykové dovednosti, predmatematické predstavy
sebevédomi, emocni stabilitu, schopnost pozadat o pomoc.

Formy prace:

predskolacké aktivity,
dlouhodobé projekty

navitéva ZS a spoleéné akce,
rozhovory o zméndch a emocich,
portfolio ditéte.

Shrnuti kapitoly
Lesni matefska Skola Venku napliuje inkluzivni principy moderniho ptedskolniho vzdélavani:

e uznava jedinecnost kazdého ditéte,

e poskytuje rovné podminky a pfimérenou podporu,
e rozviji talent i potfebu pomoci,

e posiluje empatii, spolupraci a respekt.

Diky malému kolektivu, prostfedi v pfirodé a odborné vedenému tymu je mozné uplatriovat
opravdovou individualizaci vzdélavani — tak, aby kazdé dité mélo prostor rozvijet se v
souladu se svymi moznostmi.

Svobodného, citlivého a zvidavého Clovéka, ktery rozumi prirodé, lidem i technologiim.
8. Hodnoceni, evaluace a profesni rozvoj

Proces hodnoceni a evaluace v Lesni materské Skole Venku je koncipovan jako Zivy, otevieny
a cyklicky systém, ktery podporuje neustalé zlepsovani kvality vzdélavani i profesni rist
pedagogl.

Zakladem evaluace neni kontrola, ale reflexe a sdileni zkuSenosti — jak mezi détmi, pedagogy
i rodici.

8.1 Hodnoceni pokroku ditéte

V LMS Venku je dité vnimano jako aktivni a jedineény Géastnik vzdélavaciho procesu.
Cilem hodnoceni neni srovnavani mezi détmi, ale sledovani jejich individualniho pokroku,
potieb a silnych stranek.



Zasady hodnoceni ditéte:

e respekt k individualité a tempu vyvoje,

e dlraz na proces uceni, nikoli jen vysledek,

e vyuziti pozorovani, rozhovor( a reflexi,

e zapojeni ditéte do sebehodnoceni pfimérenou formou (komunitni sdileni, symboly,
denicky),

e pozitivni a podplrna zpétna vazba.

Pedagogové pouZzivaji k hodnoceni systematické pozorovani a zaiznamové archy vyvoje
ditéte, které zachycuji jeho pokroky ve vsech vzdélavacich oblastech RVP PV.

Reflexe jsou provadény pravidelné — denné formou kratkych zapist a ctvrtletné formou
souhrnné reflexe.

Nastroje a formy sledovani vyvoje:

e denni reflexni zapisy do tfidni knihy,

e pozorovaci archy ditéte,

o portfolia détskych praci a fotografii,

e rozhovory s rodi¢i (minimalné 2x ro¢né),

« individudIni evaluaéni listy pfi prechodu ditéte do ZS.

Hodnoceni je vZdy sdileno s rodici — pti osobnich konzultacich, schlizkach i neformalnim
rozhovoru.
Rodice jsou partnery pfi planovani rozvoje ditéte.

8.2 Evaluace vzdélavaciho procesu

Cilem evaluace vzdélavaciho procesu je zkvalitiovat vzdélavani, ovérovat jeho smérovani k
cilm RVP PV a skolniho vzdélavaciho programu.

Evaluace se zaméruje jak na pedagogickou kvalitu, tak na klima, komunikaci a tymovou
spoluprdci.

Hlavni oblasti evaluace:

e kvalita vychovné vzdélavaci préce,

e pfimérenost metod a forem uceni,

e podminky vzdélavani a bezpecnost,

e spoluprace s rodi¢i a komunitou,

o funkénost a naplfiovani SVP,

e rozvoj profesnich kompetenci pedagogu.

Frekvence a formy evaluace:



e denni reflexe pedagogt po ukonceni vzdéldvaciho dne,
e mésicni tymové porady — evaluace tematickych bloka,
o ¢tvrtletni hodnotici zpravy o naplfiovani cild SVP,

¢ rocni sebehodnotici zprava skoly — souc¢ast vyrocni zpravy o ¢innosti.

Vystupy z evaluace jsou vyuzivany k aktualizaci SVP, TVP a provoznich fadd, a také jako
podklad pro autoevaluaci tymu a profesni plan rozvoje skoly.

8.3 Autoevaluace pedagogti

Kazdy pedagog LMS Venku pravidelné provadi vlastni sebereflexi jako nastroj profesniho
rdstu.

Cilem neni hodnotit vykon, ale rozpoznat osobni silné stranky, rezervy a potieby
vzdélavani.

Pouzivané nastroje autoevaluace:
e Seberozvojovy kompas pedagoga — klicovy nastroj reflexe,
e o0sobni vzdélavaci plan (PDCA cyklus: planuj—délej—ovéruj—reflektu;j),

o peer reflexe — kolegidlni hospitace a sdileni,
e supervize a mentoring.

8.4 Seberozvojovy kompas pedagoga

Seberozvojovy kompas je autodiagnosticky a rozvojovy ndstroj, ktery pomaha pedagogim
reflektovat svou praci, postoje a profesni dovednosti.

Je inspirovan metodikou Blackmann & Hermes (Digitalni a profesni kompetence uciteld,
2021) a konceptem ucici se organizace.

Kompas je rozdélen do ¢ty klicovych oblasti profesniho rlistu:

Oblast Popis rozvoje Typické reflexni otazky
, Znalost RVP PV, planovani a evaluace ,Jak prizpUsobuji ¢innosti
Profesni odbornost e P .y v P : P " .J,
vzdélavani, metodicka kompetence potfebdam déti?
., Schopnost pozorovat, analyzovat a ,Co se mi dnes podafilo a
Reflexivni praxe . o
reflektovat svou praci proc?
Komunikac¢ni a Respektujici pristup, spoluprace s kolegy a ,,Jak nasloucham détem
vztahové dovednosti rodici a jak mé vnimaji?“

Schopnost vyuZivat technologie a inovace
pro dokumentaci, vzdélavani a
komunikaci

Digitalni a inovacni
kompetence

,Jak mohu technologie
vyuzit smysluplné?“



Kazdy pedagog vyplniuje kompas dvakrat rocné (leden—cerven).

Nasledné probiha sdileny rozhovor se zastupcem vedeni, ktery ma formu partnerského
dialogu, nikoli hodnoceni.

Vysledky slouzi k planovani dalSiho profesniho vzdélavani, kurz(, workshopu ¢i superviznich
setkani.

8.5 Sebereflexe tymu a kolegialni kultura

Kultura skoly je postavena na oteviené komunikaci, divére a sdileni.

Tymova reflexe probiha pravidelné v rdmci mési¢nich porad a jednou ro¢né béhem
tymového pobytu zaméreného na seberozvoj.

Soucasti pobytu je:

e tymova supervize,

e zpétnd vazba formou , kritického pratelstvi“,
e evaluace SVP,

e plan rozvoje skoly na nasledujici rok.

8.6 Spoluprace s rodici pfi hodnoceni

Rodice jsou partnery v celém procesu vzdélavani.
Skola uplatriuje princip sdilené odpovédnosti za vzdélavaci vysledky ditéte.
Hodnoceni je komunikovano oteviené, s respektem a dlirazem na pokrok ditéte.

Formy spoluprace:
e 0sobni konzultace a rozvojové rozhovory,
e rodicovské vecery,
o sdileni portfolia ditéte,
e dotaznikové Setfeni spokojenosti (2x rocné),

e spolecné planovani vzdélavacich cil (.

Vystupy z rodi¢ovskych evaluaci jsou soucasti celkové autoevaluacni zpravy skoly.

8.7 Vystupy a vyuziti evaluace

Zavérecna evaluace kazdého skolniho roku je zpracovana do Vyrocni zpravy o ¢innosti skoly,
ktera obsahuje:



e hodnoceni vzdélavaciho procesu,
e naplfiovani SVP,

o vysledky evaluaci a dotaznikQ,

e ndvrhy na zlepSeni.

Na zakladé téchto vystupl Skola kazdorocné aktualizuje Tematicky vzdélavaci plan (TVP) a
Strategii rozvoje LMS Venku.

Shrnuti kapitoly

Hodnoceni a evaluace v LMS Venku jsou zaméreny na kvalitu, reflexi a rist.

Nejde o méreni vykonu, ale o porozuméni procesu uceni — u déti i dospélych.
Pedagogové, ktefi reflektuji, se uci stejné jako déti: pozorovanim, zkusenosti, spolupraci a
sdilenim.

Diky tomu je LMS Venku skute¢né uéici se komunitou, kde se vzdélavani odehrava nejen v
prirodé, ale i uvnitr ¢lovéka.

9.1 Zavérecné shrnuti

Skolni vzdélavaci program Lesni mateiské $koly Venku — ,,Kniha pfirody“ pfedstavuje
otevieny, Zivy dokument, ktery vychazi z hodnot respektu, pfirody, vztahu a odpovédnosti.
Jeho cilem je umoznit kazdému ditéti poznavat svét prirozenou cestou — skrze pohyb, hru,
zkoumani, prozitek a spolupraci.

Lesni materskd Skola Venku rozviji dité v souladu s jeho potencidlem, rytmem pfirody a
principy udrZitelného Zivota.

Vzdélavani je zde chapano jako cesta, nikoli vykon — cesta, ktera spojuje radost z objevovani,
vztah k sobé i druhym a uctu k Zivotu.

Zakladem vsech c¢innosti je respektujici komunikace, partnersky pfistup a davéra.
Pedagog je privodcem, ktery s pokorou otevira prostor pro détské otazky, tvofivost a
svobodné mysleni.

Hlavni pilife SVP:

1. Ptiroda jako ucitelka — kazdodenni kontakt s Zivym prostfedim, které rozviji vSechny
smysly i dovednosti.

2. Respektujici vychova — individualni pfistup, empatie, bezpecné prostredi.

3. Badatelské a proZitkové uceni — aktivni poznavani skrze zazitek a ¢innost.

4. Environmentalni a mezinarodni rozmér — védomi propojenosti, odpovédnost a
otevrenost.

5. Profesni rlst pedagogu — reflexe, vzdélavani a seberozvoj.



9.2 Odborné ukotveni programu
SVP je zpracovan v souladu s:

e Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani (revize 2021),
e Zakonem €. 561/2004 Sb., Skolsky zakon,

e Vyhlaskou €. 14/2005 Sb. o predskolnim vzdélavani,

e Vyhlaskou €. 27/2016 Sb. o vzdélavani zakul se SVP,

e Vyhlaskou €. 410/2005 Sb. o hygienickych poZadavcich na prostory skol,

e Metodikou environmentalni vychovy v MS (MSMT 2022),

e Konceptem digitalni gramotnosti podle Blackmann & Hermes (2021).

9.3 Systém Fizeni kvality a rozvoje Skoly

Lesni matefska Skola Venku se profiluje jako ucici se organizace, ktera se neustale vyviji.
Systém fizeni kvality je zaloZen na principech:

e sebehodnoceni a kolegialni evaluace,
e oteviené komunikace v tymu,

e spoluprace s rodici a odborniky,

e systematického vzdélavani pedagogt.

Kvalita je chapana jako rovnovaha mezi stabilitou a inovaci — tradice, rytmus a ritualy jsou
zachovany, pri¢emz skola zdroven reaguje na nové pedagogické sméry (napt. pfirodni
pedagogika Rudolfa Hetticha, LiSacké uceni, badatelsky a sebereflexivni pristup).

9.4 Spoluprace a partnerstvi
LMS Venku aktivné spolupracuje s:

o rodic¢i a komunitou Prosece nad Nisou,

e Méstem Jablonec nad Nisou,

e Meéstskymi lesy Jablonec n. N.,

e Ekocentry a NNO (nap¥. Strevlik),

e 285 a MS v regionu — prechod déti do zakladniho vzdélavani,

o Pedagogicko-psychologickou poradnou a SPC,

o daldimi lesnimi mate¥skymi $kolami v CR — sdileni zku$enosti, seminare, exkurze.



Spoluprace podporuje vzajemné uceni a komunitni rozmér vzdélavani.

9.5 Pfilohy SVP

PFilohy slouzi jako rozsitujici a doplfujici dokumenty, které konkretizuji jednotlivé oblasti
SVP.

Jsou pravidelné aktualizovany a zpfistupnény pedagogim, rodicim a kontrolnim organiim
(CS1).

9.6 Schvdleni a platnost dokumentu

Tento Skolni vzdélavaci program Lesni matefské $koly Venku —,,Kniha pfirody*
nabyva platnosti dnem schvdleni feditelkou Skoly a je zavazny pro vSechny pedagogické
pracovniky.

Je otevienym dokumentem, ktery bude dle potreby pribéziné aktualizovan na zakladé
evaluaci, legislativnich zmén a vyvoje skoly.

Pouzité zdroje a inspirace

pfirodni pedagogika Rudolfa Hetticha,
Heckmann: Pét zlatych klicq,

Respektovat a byt respektovan

metodiky ALMS a NPI CR,

Blackmann & Hermes — digitalni kompetence,
Zahranicni Forest School inspirace,
Environmentalni pedagogika a ekopsychologie.

Schvalila:

MBI, ettt e
feditelka Lesni materské Skoly Venku
Jablonec nad Nisou — Prosec¢ nad Nisou

Platnost dokumentu:

od 1. zafi 2025
revize: srpen 2026

Motto skoly:



»,Kdo nasloucha pfirodé, uci se rozumét svétu i sobé.”
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